[ )
q CPZ Taskforce

Digitaal spre

Zorgverkoop van d

It
f

A

Spreker: Shireen van den Broek,
CPZ Taskforce: Margreet Vroome

3

.'
§



Organisatorische mededelingen:

* De uitzending duurt ong. 45 minuten

 Mocht het geluid te hard/zacht staan, dan bustellen bij:
A e Pods Audio | m E E

Mijn luidsprekers dempen

w=e  \ergadering  Schermindelingen

Volume luidspreker aanpassen

e Stel je vragen via chatbox

 Wordt opgenomen > youtube CPZ Taskforce

* Rode draad > zorgverkoop

 Vragen die niet tijdens spreekuur beantwoord zijn
presentatie worden per mail toegestuurd
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' Even voorstellen

 Shireen van den Broek

* Zorginkoper CZ

(
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Even voorstellen

* Margreet Vroomen

e Senior beleidsadviseur
CPZ taskforce

CPZ Taskforce
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' Pollvraag 1: Wat is je functie of waar werk je?

* Verloskundige

* GQynaecoloog

* Kraamzorg

* Management

e Zorginkoper verzekeraar
* Controller/financial/zorgverkoper zorgorganisatie
* anders
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' Pollvraag 2: Bij welk VSV zit je?
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Pollvraag 3: Heb je mogelijk interesse in
integrale bekostiging per 2019?

e Ja
* Nee
e Misschien






' Programma van vanavond

* Het waarom van integrale bekostiging

* Het tijdpad

 Wat moet je regelen voor dat je in onderhandeling gaat?

* Met wie ga je in onderhandeling en wat komt erbij kijken?
* Tips en trics
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' Het waarom van integrale bekostiging

* Aanleiding; ‘een goed begin’ en de zorgstandaard

* Meer samenwerking tussen de zorgaanbieders geboortezorg
* Monodisciplinaire bekostiging bevat schotten

* Bekostigingis niet passend bij intensieve samenwerking

* Integrale bekostigingis de oplossing
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' Integrale bekostiging biedt:

* Budgetneutraliteit
 Maximaal profijt van de kwaliteitsverbetering
* Vrijheid

* Zorg op maatin jouw IGO

* Biedt kansen voor ontwikkelen van vakinhoud
* Nog meer vertrouwen

* Het stimuleert ook weer de samenwerking
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' Tijdpad, fase 1:

* Publicatieinkoopbeleid geboortezorg voor 1 april

e Zie de websites per verzekeraar, bekijk eerst de website van
de preferente verzekeraar

* Advies: meld je de komende weken bij de verzekeraars, ook
bij twijfel!
 Betrek zsm alle verzekeraars!
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Tijdpad, fase 2:

* Omstreeks juni aanmelden bij verzekeraars
* Op de website format aanmelding te vinden met een aantal

vragen over
1. Kwaliteit en organisatie IGO

2. Organisatie van het mandaat en de handtekeningen van de
vertegenwoordigers van de verschillende disciplines

3. Offerte
e Uiterlijk 1 augustus antwoord
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Tijdpad, fase 2: rechtsvorm

* Op tijd starten met nadenken over rechtsvorm
* Er moet sprake zijn van een rechtspersoon

* Huidige vormen die er nu zijh de businessunit onder een
ziekenhuis en de codperatie niet-zorgverlener

* Mandaat moet geregeld zijn

Meer informatie over rechtsvormen zie link webina
deze presentatie.
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Tijdpad, fase 3:

In de zomerperiode:

e Organisatie vorm geven in een rechtsvorm (als dat nog niet
geregeld is)

* Transparantie in cijfers en financién

* De zorgverzekeraar gebruikt ook de zomerperiode om haar
perekeningen te maken

* |In september starten de onderhandelingen!

e Streven is in november de onderhandelingen te
hebben afgerond
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Contract

* |In 2017 was alles nieuw en tijdsintensief voor de pioniers en
de verzekeraars.

* Eris veel informatie beschikbaar bij de pioniers, CPZ,
zorgverzekeraars en adviseurs voor de formats business unit
en cooperatie niet-zorgverlener

* Budgetneutraliteit uitgangspunt
e Zo dadelijk uitleg over volgbeleid verzekeraars
* Misschienin 2019 een modelcontract
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Berekeningen IGO i.o.

* Gebruik de zomermaanden voor het rekenwerk
* Vertrouwen en transparantie naar elkaar noodzakelijk

* Ervaring pioniers is dat vertrouwen in elkaar nog verder
verbetert door het vertrouwen op de financién
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Voordat je gaat rekenen...

Voorkoming van niet toegestane samenwerking tussen concurrenten,
in 5 stappen de risico’s van de mededinging beperken

e Stap 1 Informatie ophalen bij de zorgaanbieders

e Stap 2 Commissie Financién komt met voorstellen
e Stap 3 Onderhandeling zorgverzekeraar

e Stap 4 Uitonderhandelde tarief wordt voorgelegd
e Stap 5 Overeenkomst komt (al dan niet) tot stand

Zie voor meer info handreiking mededinging op de site of neem contact op met
CPZ Taskforce.
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' Simulatiemodel

* Het omrekenen van de monodisciplinaire prestaties naar de
O prestaties van integrale bekostiging, zie stap 1 en 2

* Bedoeld om op basis daarvan in gesprek te gaan met de
zorgverzekeraarsin stap 3

* Op dit moment bij 2 adviesbureaus simulatiemodellen
beschikbaar

* Let op de mededinging
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' Start onderhandelingen en samenstelling team

* Het gaat over kwaliteit en geld

* Per regio samenstelling team verschillend

* Vaakvan elke bloedgroep 1 vertegenwoordigeren 1
controller

* Soms met externe projectleider

* Vooraf goed regelen mandaat als rechtsvorm nog niet
gereed is

* Bij elke verzekeraar dient opnieuw te worden onderhandeld

* Let op de mededinging
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' Start onderhandelingen: Kwaliteit

* Ketenindicatoren

* Specifieke kwaliteitsdoelstellingen

» Clientparticipatie/cliénttevredenheid
* Keuzevrijheid

4
q CPZ Taskforce
1


http://www.kennisnetgeboortezorg.nl/

’ Start onderhandelingen: Geld

e Uitgangspunt budgetneutraal

* Over en weer transparantie

* Kwaliteitsverbetering concreet maken

 Met elke verzekeraar apart

* Veel ervaring opgedaanin 2017, gaat veel gemakkelijker
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' Soorten bekostiging

Er zijn 2 vormen van bekostiging
* Modulegelden
* Transitiegelden
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' Modulegelden

* Tarief uit de beleidsregel verloskunde
* Bedoeld als aanjaagtarief

e Elke verzekeraar geeft dit anders vorm
* Van belang is een uitgewerkt voorstel
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' Transitiegelden

* Per verzekeraar anders
* Tijdelijke kosten ten behoeve van het overgaan op IB

* Van belang is een uitgewerkt en onderbouwd voorstel
bij de zorgverzekeraar neer te leggen wat er nodig is aan
transitiegelden
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Volgbeleid

Zorgverzekeraars hebben de intentie tot volgen;
* Geen representatie

* Wel intentie tot volgen
* Uniform contract

* Mededingingswet voorkomen
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' Beleidsregel integrale zorg

 Webinar in maart jl. over parallelle prestaties,
bundelbrekers en onderlinge verrekening

e Zie CPZ Taskforce Youtube kanaal
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’ Beleidsregel integrale zorg,

enkele specifieke financiéle bepalingen

* Bepalingen over parallelliteit
* Watis een bundelbreker?

* Verband tussen parallelliteit en bundelbrekers?
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CPZ Taskforce

prestatiecode

000000001603
000000001604
000000001605
000000001606
000000001607
000000001401
000000196202
000000196203
000000196205
000000039485

000000088770
000159999030
000159999027

000150101011

15E416
15B282
15B253

Voorbeeld CZ: parallelle prestaties

e - Prestatiebeschrijving

Specifieke diagnose echo:groeistagnatie(maximaal 2 echo’s)

Specifieke diagnose echo:bloedverlies(maximaal 2 echos)

Specifieke diagnose echo:uitwendige versie(maximaal 2echo’s
Specifieke diagnose echo:ligging(maximaal 1 echo)

Specifieke diagnose echo:placentacontrole(maximaal 1 echo)
Uitwendige versie bij stuitligging

Inschrijvingkraamzorg

Intake kraamzorg bij de cliént thuis

Intake kraamzorg telefonisch

Echografie a-vue inverband met zwangerschap.

Echografiea vueinverband met zwangerschap mits de rontgenoloog het
fluorescentiebeeld persoonlijk beoordeelt

1 of 2 polikliniekbezoeken voor advies bij zwangerschap

1 of 2 polikliniekbezoeken bij begeleidingzwangerschap

1 of 2 polikliniekbezoeken bij problemen in de vroege zwangerschap of zwangerschap
eindigend ineen miskraam
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' NZa positief over 1€ resultaten
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Oktober 2017 evaluatie over contractafspraken

Met één organisatie kwaliteitsafspraken over hele zorg
Recht op keuzevrijheid blijft behouden

Tijdelijke transitiekosten zijn begrijpelijk



http://www.kennisnetgeboortezorg.nl/

' Tips & trics

 Meld je morgen bij je verzekeraar(s), ook als je nog vragen
of twijfels hebt, wellicht zijn ze oplosbaar

* Regel goed je mandaat bij een IGO i.o.

* Het kost veel vertrouwen en openheid, maar brengt een
grote impuls in de inhoudelijke samenwerking en
vertrouwen.
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' Links naar inkoopbeleid CZ

e https://www.cz.nl/zorgaanbieder/zorginkoopbeleid

* Ook bij de andere verzekeraars is het inkoopbeleid
sinds 1 april online beschikbaar
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3 YouTube ™ Zoeken Q H oA @

CPZ Taskforce
14 abonnees

HOME VIDEO'S AFSPEELLIJSTEN KANALEN DISCUSSIE OVER O\

Uploads ALLES AFSPELEN SORTEREN OP

Webinar CPZ Taskforce Digitaal spreekuur Digitaal spreekuur: Werken CPZ: Webinar implementatie CPZ Jaarcongres 2017 -
oprichting IGO in gebieden Vormgeven met een kwaliteitscyclus zorgstandaard integrale Workshop: Meten van
46 weergaven * 1 week geleden 63 weergaven * 187 weergaven * 339 weergaven * 37 weergaven *

2 weken geleden 2 maanden geleden 4 maanden geleden 4 maanden geleden

“4 A | s
\ e
|
/1
SAMEN BEVALT
seren?

Geboortezorg in Nederland: webinar organisatorische Kwaliteit geboortezorg: Kraamzorg: de brug tussen Webinar Juridische
Samen bevalt beter! slagkracht binnen VSV's invoeren indicatoren de client en en organisatiemodellen voor

686 weergaven * 224 weergaven 396 weergaven 175 weergaven * 168 weergaven *



@ Programma
Transitie Geboortezorg

Handreiking Mededinging Te vinden o P
Op weg naar integrale geboortezorg 2017 WWW. ke nn is n etge boo rte 70 rg .n I

versie: 31 december 2016

Tip: zoek op “handreiking
mededinging”
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Contact

Voor meer informatie en vragen over
zorgverkoop neem je contact op met:

CPZ Taskforce

taskforce@transitiegeboortezorg.nl
030-273 97 83
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